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NOMERO NOVECIENTOS TREINTA Y UNO -==---==n==~==c =iz

En/ARRECIFE de LANZAROTE, a veintidds de mayo ‘de”
dgs mil catorce. ------------------mmm oo
te mi, CELESTINO MENDIZABAL GABRIEL, Notarioc del

lustre Colegico de Las Islas Canarias, con

DON JOSE-ANTONIO MARTINEZ MPANGA, nacido el dia 18

de marzo de 1.972, casado en régimen de separacidn
de Dbienes, empresario construccidn, vecino de
MACHER, municipio de TIAS, Lanzarcote, provincia de
LAS PALMAS, con domicilio en el CAMINO CALDERITA,
ntimero 28, con DNI-NIF nGmero 45.530.856-X. -------

DON IVAN FERNANDEZ GIRALDEZ, nacido el dia 16 de

febrero de 1.973, soltero, informatico, vecino de
Arrecife, Lanzarote, provincia de Las Palmas, con
domicilio en la calle Garcia de Hita, nGmexo 16,
piso 2°-C, y con D.N.I./N.I.F. nimero 45.532.089-R.

DONA CATALINA MARTINEZ MPANGA, nacida el dia 27 de

julio de 1.966, divorciada, empresaria, vecina de

Puerto del Carmen, término municipal de Tias,



Lanzarote, provincia de las Palmas, con domicilio
en la calle Salinas, niimero 15, con DNI-NIF nimero
42.916.179-L. == - s e
INTERVIENEN ‘en su propio nombre, el primero en
calidad de miembro fundador de la Fundacién a que
se refiere la presente Escritura, y los dos dGltimos
lo hacen a los Gnicos efectos de aceptar los cargos
para los gque van a ser nombradog. -~-------—-oom--
Los identifico por sus reseflados documentos vy los
juzgo con capacidad para otorgar la presente

Escritura de CONSTITUCION DE FUNDACION, Y, ==---—--

I. CONSTITUCION DE FUNDACION: Que eg voluntad de

los seflores comparecientes, segln intervienen, en
constituir una Fundacidn denominada “FUNDACION

CANARTIA MARTINEZ HERMANOSY, de conformidad con 1lo

establecido en la Ley 2/06.04.1998 de Fundaciones
Canarias., ——--------- - e -
Me entregan certificacidén del Registro de
Fundaciones Canarias, Consejeria de Presidencia
Justicia e TIgualdad, del GOBIERNO DE CANARIAS,
acreditativa de que la denominacidén elegida no esta
previamente inscrita en el Registro. Incorporo la

certificacidn a esta matriz. =====-c- oo —
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ESTATUTOS: La Fundacidn se regird por&aieg

R

i et

atutos extendidos en el anverso y reverso de
veinte folios de papel comiGn que me entregan los

efiores comparecientes y gque, a su requerimiento

ncorporo a esta mabtriz. ~------mmmmem e

II. DOTACION: La Fundacidn estara dotada de un

capital de TREINTA MIL EUROS, desembolsandose
parcialmente el mismo. Se fija un desembolso
inicial del VEINTICINCO POR CIENTO. El resto tendra
que ser desembolsado en un plazo maximo de cinco
afilos a contar desde el dia de hoy. ----------------
Queda formalizado el desembolso inicial en los
siguientes términos: ---------—-- -

1) Aportaciones: D. JOSE ANTONIO MARTINEZ MPANGA,

en su calidad de {Unico fundador, aporta a la
Fundacidn la suma de SIETE MIL QUINIENTOS EURQOS., --

2) Valoracidn: Suma el vwvalor de la cantidad

aportada un total de SIETE MIL QUINIENTOS EUROS. --

3) Realidad de las aportaciones. Me acreditan la

realidad de las aportaciones mediante certificacién



de su depbsito a nombre de la Fundacién en
constitucidn en la entidad BANCO SANTANDER, S.A.,
que qgueda protocolizada a esta matriz., ---------o__

IV. NOMBRAMIENTOS DEL PATRONATO: Los fundadores

nombran el patronato de la fundacidén, que estara
constituido por los siguientes sefiores: —-—~-=-—----
PRESIDENTE: DON JOSE MARTINEZ MPANGA. - ~m=ac—eeoeoo
SECRETARIO: DON IVAN FERNANDEZ GIRALDEZ., ~-----m==-
VOCAL: DONA CATALINA MARTINEZ MPANGA, -~----ce-eo——
Los nombrados aceptan sus respectivos cargos. -----

V. PLAN DE ACTUACION: Queda incorporado a la

presente Escritura el primer PLAN DE ACTUACION
elaborado por los miembros fundadores de 1la
Fundacién. Dicho Plan estid extendido sobre el
anverso de seis folios de papel comGn. --------—----
AST LO DICEN Y OTORGAN. - - === cccm e mmm e o
Hice las reservasg 3% advertencias legales,
especialmente la de la inscripcidén de la presente
Escritura en el Registro de Fundaciones de
Canarias, de conformidad con el articulo 9 de la
Ley 2/06.04.1998 de Fundaciones Canarias, asi como
las relativas al plazo para presentar este
documento a liquidacién, a la afeccién al pago del

Impuesto correspondiente y a las responsabilidades
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en ghe se incurre si no se efecta la presentééh
Advierto a todos los comparecientes, a efectos de
la [Ley Orgédnica 15/1999 de Proteccidén de Datos de
Cafacter Fersonal, Jque sus datos personales
cpntenidos en este instrumento pdblico van a ser
corporados a los Ficheros de Datos Personales de
itularidad pUblica existentes en esta notaria vy
reados por la ORDEN JUS/484/2003, de 19 de febrero
(B.O.E del 6 de marzo), en cuanto sean necesarios
para los fines establecidos en dicha Orden
Ministerial., =-----c--mmmm e
Los derechos de acceso, rectificacién, cancelacidn
y oposicién previstos en dicha ley podrén
ejercitarse, cuando proceda, en esta misma notaria,
cuya direccidén actualizada podrd consultarse en
cada momento a través de la pagina web del Colegio

Notaria de las Islas Canarias

(www.colnotislascanarias.com) o del Consejo

General del Notariado (www.notariado.org). -~-------

Leo por su eleccidn la presente escritura a las

BV05S4797



comparecientes, después de advertirles del derecho
que tienen de hacerlo por si, del Jque no usan, se

ratifican en su contenido y firman conmigo., -------

DOY FE de que el consentimiento ha sido libremente
prestado y de que el otorgamiento se adecua a 1la
legalidad y a 1la voluntad informada de 1los
otorgantes y de todo lo consignado en este
instrumento phblice que queda  extendido en
tres folios timbrados de papel exclusivo para
documentos notariales, serie BV, nfmeros 0598894 vy
los dos siguientes en orden. ---—-------c-omooo__.
Estan las firmas de los comparecientes. Signado,
firmado y rubricado: CELESTINO MENDIZABAL GABRIEL.

Estd el sello de la Notarid. ~---—----——mmmmcceece__
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ESTATUTOS DE LA FUNDACION MARTINEZ HERMANOS
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CAPITULO I. INSTITUCION DE LA FUNDACION
Articulo 1. Denominacién, naturaleza, nacionalidad, ambito y domicilio.

1. La Fundacién Martinez Hermanos (en adelante, la Fundacidn) es una
organizacion sin animo de lucro que tiene afectado de modo
duradero su patrimonio a la realizacion de los fines de interés
general que se detallan en el articulo 5 de estos estatutos,

2. La Fundacién es de nacionalidad espafiola.

3. La Fundacion MARTINEZ HERMANOS desarrollard principalmente sus
actividades en las Comunidades Auténomas! de Canarias, sin
perjuicio de que también pueda realizar actividades de cardcter
internacional, principalmente en Guinea Ecuatorial

4, El domicilio de la Fundacién radica en la Calle Gines de Castro y
Alvarez ,3,1; 35500 Arrecife de Lanzarote.
El Patronato podré trasladar el domicilio de la Fundacién a cualquier
otro lugar del territorio nacional, mediante la oportuna modificacién
estatutaria con posterior comunicacién al Protectorado. Asimismo vy
para el mejor cumplimiento de los fines de la Fundacién, el Patronato
podré abrir oficinas y crear delegaciones en otras ciudades de
Espafia o en el extranjero.

Articulo 2.- Duracion.

La Fundacion esta constituida con una duracién indefinida. No obstante,
si en algin momento los fines propios de la Fundacion pudieran
estimarse cumplidos o devinieran de imposible cumplimiento, el
Patronato podré acordar su extincion, conforme a lo previsto en el
articulo 37 de estos estatutos.

Articulo 3.- Régimen normativo.

La Fundacién se rige por la voluntad del fundador manifestada en la
escritura fundacional, por los presentes estatutos, por las disposiciones
que, en interpretacién y desarrollo de los mismos, establezca el
Patronato y, en todo caso, por Ley 2-1998, de 6 de abril, de Fundaciones
canarias, Decreto 188/1990, de 19 de septiembre, por el que se aprueba
el Reglamento de organizacion y funcionamiento del Protectorado de las
Fundaciones Canarias, Orden de 9 de abril de 1986, de Ia Consejeria de
la Presidencia, de regulacién del Registro de Fundaciones Privadas de
Canarias y por  la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones y
las demas normas de desarrollo.

Articulo 4.- Personalidad juridica.
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La Fyndacién, tras su inscripcion registral que le confiere la personalidg
juridica propia, gozara de plena capacidad juridica y de obrar.

En /consecuencia puede, con cardcter enunciativo y nho limitativo;
adfjuirir, conservar, poseer, disponer, enajenar por cualquier medfc?‘y--m
griavar toda clase de hienes, muebles o inmuebles y derechos; realizar
tddo tipo de actos y contratos; y transigir y acudir a la via gubernativa o
Jpidicial ejercitando toda clase de acciones y excepciones ante juzgados,
ibunales y organismos publicos y privados. Todo ello, sin perjuicio de
as autorizaciones que preceptivamente haya de otorgar el Protectorado
o los procedimientos administrativos de comunicaciones y ratificacienes
gue sea preciso seguir ante el mismo.

CAPITULO II. OBJETO DE LA FUNDACION

Artfculo 5.- Fines y actividades.

La Fundacién persigue los siguientes fines:

- Defensa de los derechos humanos, asistencia social e
inciusiénsocial, civicos, educativos, culturales, cientificos,
deportivos, sanitarios, laborales, de fortalecimiento institucional,
de cooperacién para el desarrollo, de pramocion del voluntariado,
de promocidn de la accidn social, de defensa del medio ambiente
, de fomento de la economia social, de promocidén y atencién a las
personas en riesgo de exclusidn social, de promocidn y atencién a
las personas en riesgo de exclusiéon por razones fisicas, sociales o
Culturales, de promocion de los valores constitucionales Y
defensa de los principios democraticos, de fomento de la
tolerancia, de desarrollo de |la sociedad de la informacién, o de
Investigacién cientifica y desarrolio tecnoldgico.

Para el mejor cumplimiento de sus fines, la Fundacién puede
realizar, entre otras, las siguientes actividades:

Prestar servicios juridicos, administrativos , contables, para
Empresas que quieran fomentar los fines de la Fundacion
Organizar cursos deportivos y/0 recreativas

Organizacion de becas para fomento de la educacién y deportes.
Realizar todas aquellas tareas subordinadas o accesorias a la
actividad principal.

- Ejercer las actividades econdmicas precisas para el cumplimiento
de los fines.

- Y, de modo genérico, llevar a cabo cuantas actuaciones sean
conducentes al mejor logro de sus fines.

Articulo 6.- Libertad de actuacién




El Patronato tendra plena libertad para determinar las actividades de la
Fundacion, tendentes a la consecucion de aquellos objetivos concretos
gue, a juicio de aquél y dentro del cumplimiento de sus fines, sean los
mas adecuados o convenientes en cada momento,

Articulo 7.- Desarrollo de los fines

El desarrollo de los fines de la Fundacién podra efectuarse por los
siguientes modos, que se enumeran sin proposito exhaustivo:
a) Por la Fundacion directamente, en instalaciones propias o ajenas.

b) Creando o cooperando a la creacion de otras entidades de naturaleza
asociativa, fundacional o societaria, de acuerdo con lo previsto en la
legislacién vigente.

c) Participando o colaborando en el desarroflo de las actividades de
otras entidades, organismos, instituciones o personas de cualquier
clase, fisicas y juridicas, que de algiin modo puedan servir a los fines
perseguidos por la Fundacion, de acuerdo con lo previsto en la
legislacion vigente.

CAPITULO III. REGLAS BASICAS PARA LA APLICACION DE LOS
RECURSOS AL CUMPLIMIENTO DE LOS FINES FUNDACIONALES Y
PARA LA DETERMINACION DE LOS BENEFICIARIOS

Articulo 8.- Destino de rentas e ingresos.

1. Deberd ser destinado, al menos, a la realizacién de los fines
fundacionales el 70 por 100 de los resultados de las explotaciones
econémicas que se desarrollen y de los ingresos que se obtengan por
cualquier otro concepto, deducidos los gastos realizados para la
obtencién de tales resultados o ingresos, en los términos previstos por
la legislacién vigente, debiendo destinar el resto a aumentar la dotacion
fundacional o las reservas, segln acuerde el Patronato.

2. El plazo para el cumplimiento de esta obligacién serd el comprendido

entre el inicio del ejercicio en que se hayan obtenido dichos resultados e
ingresos vy los cuatro afios sigulentes al cierre de dicho ejercicio.

Articulo 9.- Inexistencia de la obligacién de destinar los recursos a la
cobertura de fines por iguales partes.

Los recursos de la Fundacion se entenderén afectos sin determinacion
de cuotas a la realizacion de los diferentes fines fundacionales.

Articulo 10.- Seleccidn de beneficiarios.

1. La actuacién de la fundacién deberd beneficiar a colectividades
genéricas de personas.
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2. Slempfe que sea precisa la delimitacién de los beneficiarios, en _i_‘sdi"%\ .
tales Lomo el otorgamiento de becas o la financiacién de proyectds,” [351
Fundacion atenderd de manera principal a aquellas personas que
formjen parte del sector de la poblacién que pueda ser atendido
conforme a los objetivos fundacionales, siempre de acuerdo con los
criterios  generales de imparcialidad y no discriminacidn y los

iculares de mérito y capacidad, sin perjuicio de gue también pueda

cofsiderar la pluralidad territorial, las situaciones perscnales de
ngcesidad de los beneficiarlos, orden de peticion y otros andlogos. El

Patronato podra acordar los requisitos especificos de cada convocatoria

yfla composicién, en su caso, del dérganc de seleccidn, sus criterios de

ctuacién, los requisitos y los méritos a valorar.

adie podra alegar, ni individual ni colectivamente ante la Fundacion o
su Patronato derecho alguno al goce de sus beneficios, antes de que
fuesen concedidos, ni imponer su atribucién a personas determinadas.

fo 11.- Publicidad de las actividades.

La Fundacién dard informacion suficiente de sus fines y actividades para
que sean conocidos por sus eventuales beneficiarios y demads
interesados.

CAPITULO IV. EL PATRONATO DE LA FUNDACION

SECCION PRIMERA. NORMAS GENERALES

Articulo 12,- Naturaleza del Patronato y cardcter del cargo de patrono.

1. El gobierno, administracién vy representacién de la Fundacion
correspondera al Patronato, que tendra y ejercitara las facultades que le
corresponden con sujecion a lo dispuesto en el ordenamiento juridico y
en los presentes estatutos. Sus miembros deberdn desempefiar sus
funciones con la diligencia de un representante leal.

Los patronos responderan solidariamente frente a la Fundacién de los
dafios y perjuicios que causen por actos contrarios a la Ley o a los
Estatutos, o por los realizados sin la diligencia con la que deben
desempefiar el cargo.

Quedaran exentos de responsabilidad quienes hayan votado en contra
J del acuerdo y quienes prueben que, no habiendo intervenido en su
adopcidn y ejecucién, desconocian su existencia o, conociéndola,
hicieron todo lo conveniente para evitar el dafio o, al menos, se
opusieron expresamente a aquél,

2. Los patronos ejercitardn sus facuitades con independencia, sin trabas ni
limitaciones. En consecuencia, no podrd imponérseles en la adopcidn de



sus resoluciones o acuerdos de todo género, la observancia de otros
requisitos que los expresamente dispuestos en estos estatutos o los
establecidos con caracter de Derecho necesario en el ordenamiento
juridico.,

Articulo 13.- Gratuidad del cargo de patrono y régimen de contratacion
de los patronos con la Fundacion.

1.

Los patronos desempefiaran gratuitamente sus cargos, sin devengar por
su ejercicio retribucion alguna. Sin embargo, tendran derecho al
reembolso de los gastos debidamente justificados que les cause el
cumplimiento de cualquier misién concreta que se les confie a nombre o
en interés de la Fundacion.

Los patronos pueden contratar con la Fundacion, ya sea en nombre
propio o de un tercero, previa autorizacion del Protectorado.

El Patronato podra fijar una retribucién adecuada a aquellos patronos
que presten a la Fundacidon servicios distintos de los que implica el
desempefio de las funciones que le corresponden como miembros del
Patronato, previa autorizacion del Protectorado.

SECCION SEGUNDA. EL PATRONATO

Articulo 14.- Composicién

1.

El Patronato estard constituido por un minimo de tres y un maximo de
10 patronos. Dentro de estos limites correspondera en cada momento
al propio Patronato la determinacién del nimero concreto.

Podrén ser miembros del Patronato las personas fisicas que tengan
plena capacidad de cbrar y no estén inhabilitadas para el ejercicio de
cargos puUblicos, ni se hallen incursas en ninguna causa de
incompatibilidad.

Las personas juridicas podrén formar parte del Patronato y deberdn
designar a la persona o personas fisicas que las representen y el orden
de sustitucion de los representantes en caso de que fueran varios.
L

El cargo de patrono que recaiga en persona fisica deberd ejercerse
personalmente. No obstante, podrd actuar en su nombre vy
representacidn otro patrono por él designado, debiendo ser ésta
representacién para actos concretos y ajustandose a las instrucciones
que, en su caso, €l representado formule por escrito.

Podra actuar en nombre de quien fuera llamado a ejercer la funcién de

patrono por razon del cargo que ocupare, la persona a quien
corresponda su sustitucion.
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Eifcargo de patrono tendrd una duracién indefinida . ‘

Lps patronos continuardn en el ejercicio de su cargo hasta la siguiente

reunién de Patronato en ia que se decida su renovacién o sustitucion,

a renovaciéon o designacidén de nuevos miembros se hara por el
atronato que figure inscrito en el correspondiente Registro de
Fundaciones, conforme al procedimiento establecido en estos estatutos
para la adopcidén de acuerdos, en cuya decisién no participara el patrono
afectado *.

Artiqulo 16.- Cargos en el Patronato.

El Patronato elegird de entre sus miembros a quien ejerza las funciones de
Presidente, cuyo mandato tendrd una duracién indefinida.

El Patronato podrd nombrar de entre |os patronos uno o mas
Vicepresidentes que sustituirdn al Presidente en caso de ausencia o
enfermedad. Su mandato sera indefinida. En las mismas condiciones y
con diferentes funciones, el Patronato podra crear otros cargos.

Asimismo, el Patronato deberd designar un Secretario, que podra, o no,
ser patrono. En caso de no serlo, tendra voz pero no voto en el seno del
Patronato.

4. El Patronato podrd nombrar un vicesecretario, que no necesitard ser
patrono, para que asista al secretario y lo sustituya en el desempefio de
sus funciones en caso de ausencia, imposibilidad o indisposicion.

5. El cese como patrono de alguno de los cargos anteriores, significara su
cese en dicho cargo, salvo en el caso del secretario, que podrd seguir
ostentando el cargo de secretario no patrono, segln acuerdo del
Patronato.

6. El Patronato podrd, por acuerdo motivado adoptado por mayoria,
revocar cualquiera de los cargos a que se refiere este articulo, sin que
dicho acuerdo suponga el cese como patrono, que se producira sélo por
las causas previstas en el articulo 18 de estos estatutos.




Articulo 17.- Aceptacidn de patronos y cargos.

1. La aceptacion del cargo de los patronos deberd realizarse en

documento publico, en documento privado con firma legitimada por
notario, o por comparecencia ante el Registro de Fundaciones,
Igualmente, se podra aceptar el cargo ante el Patronato, acreditdndose
a través de certificacién expedida por el Secretario, con firma
legitimada notarialmente.

La aceptacién del cargo por los patronos personas juridicas deberd
efectuarse por el drgano que tenga atribuida dicha facultad, que
designard a la persona fisica que le vaya a representar en el Patronato,
de acuerdo con lo previsto en el articulo 14 de estos estatutos. El
nombramiento del representante debera comunicarse al Patronato y al
Registro de Fundaciones.

En todo caso, el hombramiento y aceptacién, renovacion, sustitucién y
cese por cualquier causa de los miembros del Patronato o de los cargos
del mismo, se comunicara al Protectorado y se inscribird en el Registro
de Fundaciones.

En la aceptacién formal de los patronos designados por razén del cargo
que ocuparen se informard al Registro de Fundaciones sobre la
identidad del cargo a quien corresponda su sustitucién.

Articulo 18.- Cese de los patronos.

El cese de los patronos de la Fundacién se producird en los supuestos
siguientes conforme a lo previsto en el articulo 18 de la Ley 50/2002:

d.

b.

Por muerte o declaracién de fallecimiento, asi como por extincion de la
persona juridica.

Por incapacidad, inhabilitacion o incompatibilidad, de acuerdo con lo
establecido en la Ley.

Por cese en el cargo por razén del cual fueron nombrados miembros del
Patronato.

Por no desempenar el cargo con la diligencia prevista en la legislacién
vigente, si asi se declara en resolucién ]UdlCla|

. Por resolucion judicial que acoja la accién de responsabilidad en los

términos previstos en la legislacién vigente.

Por el transcurso del plazo de seis meses desde el otorgamlento de la
escritura pulblica fundacional sin haber instado la inscripcién en el
correspondiente Registro de Fundaciones.

. Por el transcurso del periodo de su mandato si fueron nombrados por un

determinado tiempo.

Por renuncia, que podra llevarse a cabo por cualqmera de los medios y
mediante Ios tramites previstos para la aceptacion®,

10



FAPEL EXCLUSIVC PARA DOCUMENTOS NOTARIALES

BV05394791

19/2013

.- Competencia.

La fcompetencia del Patronato se extiende a todo lo que conciarn
gopierno y administracién de la Fundacion, sin excepcidn alguna.

Con caracter puramente enunciativo y no limitativo, son atribuciones y
fdcultades del Patronato, sin perjuicio de las autorizaciones que competa

orgar al Protectorado y comunicaciones al mismo que, en su caso,
legalmente procedan, las siguientes:

Ejercer la alta direccidn inspeccién, vigilancia y orientacion de la
labor de la Fundacién.

Interpretar, desarrollar, en su caso, con la oportuna normativa
complementaria y adoptar acuerdos sobre la modificacién de los
estatutos fundacionales, siempre que resulte conveniente a los
Intereses de la Fundacién y a la mejor consecucién de sus fines.

Fijar las lineas generales o especiales de funcionamiento de la

entidad.

4. Nombrar apoderados generales o especiales.

5. Nombrar y apoderar al Director de la Fundacién.

6. Aprobar los beneficiarios de las prestaciones fundacionales.

7. Aprobar el plan de actuacién, la memoria correspondiente, asi
como el balance de situacién y la cuenta de resultados que hayan
de ser presentados al Protectorado.

8. Cambijar el domicilic de la Fundacién, mediante la reforma
estatutaria y con posterior comunicacion al Protectorado Y
acordar la apertura y cierre de sus delegaciones.

Q. Adoptar acuerdos sobre la fusion o extincién de la Fundacidn;
esta ultima en caso de imposibilidad de cumplimiento de sus

- objetivos.

10. Delegar sus facultades en uno o mas patronos, a salvo de las
legalmente indelegables. Asimismo podréd crear en su seno
cuantas comisiones estime oportunas, otorgédndoles las funciones
que estime convenientes, con los limites expresados. Tampoco
seran delegables las facultades expresadas en los apartados 1, 2,
3, 5y 20 de este articulo.

11. Acordar la adquisicién, enajenacién y gravamen -incluidas
hipotecas, prendas o anticresis- de bienes muebles o inmuebles

1



12,

13,

14,

15,

156.

17,

18.

19,

para o por la Fundacion, suscribiendo los correspondientes
contratos.

Aceptar las adquisiciones de bienes o de derechos para Ia
Fundacion o para el cumplimiento de un fin determinado de los
comprendidos en el objeto de la Fundacién, siempre que
libremente estime que la naturaleza y cuantia de los bienes o
derechos adquiridos es adecuada o suficiente para el
cumplimiento del fin al que se han de destinar los mismos bienes
o derechos, sus rentas o frutos.

Concertar operaciones financieras de todo tipe con entidades
publicas y privadas, incluso préstamos y créditos.

Decidir sobre la adquisicién y enajenacién de los valores
mobiliarios que compongan la cartera de la Fundacidn,

Cobrar y percibir las rentas, frutos, dividendos, intereses,
utilidades y cualesquiera otros productos y beneficios de los
bienes que integran el patrimonio de la Fundacién, asi como
cuantas cantidades le sean debidas a ésta por cualquier titulo o
persona, fisica o juridica,

Ejercitar los derechos de cardcter politico y econdmico que
correspondan a la Fundacién como titular de acciones y demas
valores mobiliarios de su pertenencia y en tal sentido concurrir,
deliberar y votar, como a bien tenga, mediante la representacion
que acuerde, en las Juntas Generales, Asambleas, Asociaciones y
demas organismos de las respectivas Compafilas o entidades
emisoras, haciendo uso de todas las facultades juridicas
atribuidas al referido titular, concertando, otorgando vy
suscriblendo los actos, contratos, convenios, proposiciones y
documentos que juzgue convenientes.

Efectuar todos los pagos necesarios, incluso los de dividendos
pasivos y los de los gastos precisos para recaudar, administrar y
proteger los fondos con que cuente en cada momento la
Fundacion.

Acordar la realizacién de las obras que estime conveniente para
los fines propios de la Fundacién y contratar los servicios y los
suministros de todas clases, cualesquiera que fuese su calidad e
importancia, pudiendo con absoluta libertad utilizar cualquier
procedimiento para ello, tanto el de adquisicidén directa como el

de subasta o el de concurso, sin necesidad de autorizacidon
alguna.

Ejercitar todos los derechos, acciones y excepciones, siguiendo
por todos sus tramites, instancias, incidencias y recursos cuantos
procedimientos, expedientes, reclamaciones y juicios competan o
interesen a la Fundacion y otorgando al efecto los poderes que
estime necesarios, incluida la absolucién de posiciones y el juicio
de revision.

12
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Acordar la aprobacién de cuantos cédigos de buen gobierd
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codigo de conducta para la realizacién de inversiones financiek;
temporales.

Ejercer, en general, todas las funciones de disposicion,
administracion, conservacién, custodia y defensa de los bienes de
la Fundacién, judicial o extrajudicialmente.

En general, cuantas otras funciones deba desarrollar para la
administracién o gobierno de la Fundacién, con sometimiento en
todo caso a las prescripciones legales.

La ejecucién de sus acuerdos corresponderd al Presidente, sin perjuicio

de que en dichos acuerdos pueda designarse expresamente a otro u
otros patronos.

Articulo 20.- Reuniones y adopcién de acuerdos.

1,

El Patronato se reunird como minimo dos veces al afio Yy, ademas,
cuantas veces lo convoque el Presidente o cuando io solicite, al menos,
una tercera parte de sus miembros.

Las convocatorias, expresando el orden del dfa, asi como el lugar, la
fecha y hora de Ia reunién, se cursaran por escrito por el Secretario y
ordinariamente con una antelacién al menos de quince dias naturales,
En caso de urgencia podrd reducirse dicho plazo.

La convocatoria se remitird de forma individual a todos los patronos
mediante cualquier procedimiento, incluidos los medios informaticos,
electrdnicos o telematicos,

No sera necesaria convocatoria cuando estando presentes todos los
patronos decidan por unanimidad constituirse en Patronato y acuerden
un orden del dia,

El Patronato podrd celebrarse mediante multiconferencia telefénica,
videoconferencia o cualquier otro sistema analogo, de forma que uno o
varios de los patronos asistan a dicha reunién mediante el indicado
sistema, siempre y cuando se asegure la comunicacién entre elios en
tiempo reai y, por tanto, la unidad de acto.

Et Patronato quedarad validamente constituido cuando concurran,
presentes o representados, mas de la mitad de sus miembros y siempre
que se encuentren presentes al menos tres de eilos 5, entre los que
debera estar el Presidente o Vicepresidente que haga sus veces.
Asimismo debera estar presente el Secretario o Vicesecretario quienes,
en caso de no ostentar la condicion de patrone, no se tendrdn en cuenta
a efectos del computo anterior. En caso de ausencia o impasibilidad, el
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Secretario y Vicesecretario podrén ser sustituidos por el patrono que,

entre los asistentes a la correspondiente sesién, designe el propio
Patronato.

5. Salvo en los casos en que legal o estatutariamente sea de aplicacion
otro gudérum, los acuerdos se adoptardn por mayoria simple de votos
de los patronos presentes o representados, entendiéndose como aquélla
en la que los votos positivos superen a los negativos. En caso de
empate, el Presidente o Vicepresidente que haga sus veces tendrd voto
de calidad.

3. De las reuniones se levantara acta por el Secretario con el visto bueno del
Presidente. Las actas se aprobaran en la misma o siguiente reunion del
Patronato o por dos interventores nombrados por el Patronato entre los
asistentes.

SECCION TERCERA. ORGANOS DELEGADOS

Articulo 21.- Comité Ejecutivo®

1. El Comité Ejecutivo es el 6rgano que actla por delegacién del Patronato,
resuelve los asuntos que de modo concreto le encomiende aquél y, en
general, hace el seguimiento de la actividad de la Fundacion, dando
cuenta de su actuacion al Patronato.

2. El Comité Ejecutivo debera reunirse al menos 1 vez al afio.

3. El Comité Ejecutivo estd integrado por un maximo de 3 miembros: el
Presidente, el/un Vicepresidente y el Secretario, El Patronato podra
modificar 1a designacién de los patronos que formen parte del Comité
Ejecutivo, a salvo de los cargos citados, a lo largo de su mandato.

Podran asistir a las reuniones del Comité Ejecutivo, con voz pero sin voto,
aquellos patronos que sean convocados al efecto por el Presidente en

atencién al especial conocimiento y experiencia que tengan de las
materias a tratar.

4. El Comité Ejecutivo serd convocado por el Secretario, a iniciativa del
Presidente, con una antelacion minima de diez dias naturales, y de las
reuniones que celebre se levantara acta por el Secretario con el visto
bueno del Presidente. Las actas seran aprobadas en la siguiente reunion o
por dos interventores nombrados por el Comité Ejecutivo a propuesta del
Presidente, entre los asistentes. ‘

5. Los miembros del Comité Ejecutivo podran otorgar su representacién, por
escrito y para cada reunién, a otro miembro de dicho Comité.

6. Para la vdlida constitucidon del Comité Ejecutivo serd precisa la
presencia de mas de la mitad de sus miembros, siempre que entre
ellos esté el Presidente o el/un Vicepresidente y el Secretario. En

% No es preceptiva la existencia de un érgano delegado en la Fundacian,
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de ausencia o imposibilidad, el
ituido por el patrono que, entre

7. La/ adopcidn de acuerdos se realizara del mismo modo que en el
Patronato, siendo de aplicacién lo previsto en el articulo 20.3 de estos
estatutos,

n caso de urgencia, el Comité Ejecutivo podréd adoptar acuerdos sin
elebrar reunién, sobre propuestas concretas que sean remitidas por el
residente por escrito y a las que los miembros del Comité Ejecutivo
eberdn responder también por escrito en el plazo de cuarenta y ocho
horas desde su recepcidn.

El Comité Ejecutivo dard cuenta de sus acuerdos ai Patronato en la
primera reunién que éste celebre.

SECGION CUARTA. EL PRESIDENTE

Artigulo 22,- Funciones.
Cornesponderd al Presidente del Patronato:

a. Acordar la convocatoria de las reuniones del Patronato y la fijacion del
orden del dia.

. Presidir las reuniones y dirigir y moderar el desarrollo de los debates,
someter a votacion los acuerdos y proclamar el resultade de las

votaciones. .

L. Velar por la correcta ejecucién de los acuerdos adoptados por el
Patronato.

. Velar por el cumplimiento de la ley y de los estatutos.

. Visar las actas y certificaciones de los acuerdos del Patronato.

- Ejercer la representacion de la fundacién en juicio y fuera de éi, siempre
que el Patronato no la hubiera otorgado expresamente a otro de sus
miembros.

gl La formulacién de las cuentas anuales para su aprobacion por el
Patronato’,

L Cualquier otra facultad que legal o estatutariamente le esté atribuida.

SEQCION QUINTA. LOS VICEPRESIDENTES.

Artlculo 23.- Funciones.

En caso de vacante, ausencia o enfermedad del Presidente, sus funciones
seran asumidas por el vicepresidente Gnico o primero y, en su defecto, por el
segundo y sucesivos, si existiesen,

15



SECCION SEXTA. EL SECRETARIO Y EL VICESECRETARIO,

Articulo 24.- Funciones del Secretario.

Correspondera al Secretario del Patronato:

a.

Efectuar la convocatoria de las reuniones del Patronato por orden de su
Presidente y realizar las correspondientes citaciones a los miembros del
Patronato.

Asistir a las reuniones del Patronato, con voz y voto si la secretaria
corresponde a un patrono, o solo con voz en caso contrario.

Conservar la documentacién de la fundacién y reflejar debidamente en
el libro de actas del Patronato el desarrollo de sus reuniones.

Expedir certificaciones con el visto bueno del Presidente, respecto de los
acuerdos adoptados por el Patronato.

Cuantas otras funciones sean inherentes a su condicion de Secretario o
se prevean expresamente en los estatutos de la fundacion.

Articulo 25.- Funciones del Vicesecretario.

El Vicesecretario asistira al Secretario y lo sustituira en el desempefio de sus
funciones en caso de ausencia, imposibilidad o indisposicion.

Salvo decisién contraria del Patronato, el vicesecretaric podrd asistir a las
sesiones del Patronato y del Comité Ejecutivo para auxiliar al secretario en sus
tabores y en la redaccidn del acta de la sesion.

CAPIiTULO V. OTROS ORGANOS

SECCION PRIMERA. EL DIRECTOR.

Artfculo 26.- Nombramiento y funciones.

1.

3.

El Director es el responsable de la direccion ejecutiva v de la gestion
operativa de la Fundacién. Sera nombrado, a propuesta del Presidente,

por el Patronato, que le otorgara las facultades necesarias para el
desempefio de sus funciones.

Le corresponde, sin perjuicio de las facultades atribuidas al Patronato y
al Comité Ejecutivo, ejecutar el plan de actividades y gestionar el
presupuesto, asi como aquellas otras funciones que le sean
encomendadas. Dirigira los servicios técnicos y administrativos de la
Fundacién, nombrando y separando al personal y estableciendo su
retribucién, Para el ejercicio de sus funciones estara asistido por el
personal directivo, administrativo, de gestidn y auxiliar que requiera el
buen funcionamiento de la Fundacién.

Asistira, con voz, pero sin voto, a las reuniones del Patronato, y del
Comité Ejecutivo.

16
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SECCION/SEGUNDA. EL CONSEJO ASESOR.

Articulof27.- Nombramiento y funciones.

propuesta del Presidente y previa aprobacién del Patronato,
ormaran parte del Consejo Asesor aquellas personas de especial
elieve en el mundo académico, profesional, cultural o social, que por
sus destacados conocimientos puedan aconsejar y asistir a la
Fundacién en aspectos técnicos y en la formulacién de sus politicas.

El Consejo Asesor serd presidido por el Presidente de la Fundacién,
actuando como Secretario el de la Junta Directiva.

. La actividad de! Consejo Asesor no estd sujeta necesariamente a la
adopcién de acuerdos y sus miembros desempefardn sus cargos con

caracter gratuito, si bien pueden ser reembolsados de los gastos
debidamente justificados que su actividad les ocasione.

CAPITULO VI. REGIMEN ECONOMICO

iculo 28.- Dotacidn.

La dotacion de la Fundacion estara compuesta:

a) Por la dotacidn inicial.

b) Por los bienes y derechos que haya adquiride o en lo sucesivo
adquiera la Fundacién y que reciban la calificacién de
dotacionales.

Articulo 29.- Patrimonio.

a) El patrimonio de la Fundacién puede estar constituido por
toda clase de bienes, derechos y obligaciones susceptibles
de valoracidon econdémica radicados en cualquier lugar.

Atticulo 30.- Inversion del patrimonio de fa Fundacion.

1. El patrimonio de la Fundacidén serd invertido en la forma mas adecuada

para el cumplimiento de los fines de ia fundacién vy la obtencién de

rendimientos tales como intereses, dividendos periddicos,
revalorizaciones y otros frutos o incrementos patrimoniales,

2, Sin perjuicio de los procedimientos administrativos de autorizacion o
comunicacion que pudieran corresponder, el Patronato poedra en todo
momento, y cuantas veces sea preciso, a tenor de lo que aconseje la
coyuntura econdmica, efectuar las modificaciones que estime necesarias
o convenientes en las inversiones del patrimonie fundacional.

17



Articulo 31.- Rentas e ingresos.

Entre otros cualesquiera admitidos en Derecho, los ingresos de la
Fundacién podran provenir de:

a) Los rendimientos del patrimonio propio.

b) El preducto de la venta de las acciones, obligaciones y demas
titulos-valores incluidos los derechos de suscripcion de acciones
que la Fundacién no ejercite,

c) Las subvenciones, donacicnes, herencias y legados.

d) Las cantidades que pueda percibir la Fundacion por sus servicios y
actividades.

e) Los medios financieros que ia Fundacién pueda obtener de
cualquier ente publico o privado, en Espafia y en el extranjero.

f) Los fondos que se zalleguen y que puedan ser destinados al
cumplimiento de los fines de la Fundacién.

g) Cualesquiera otros recursos que la Fundacidon pueda procurarse
como titular de su patrimonio, tales como derechos de propiedad
intelectual o industrial, u otros semejantes.

Articulo 32.- Afectacion.

1. Los bienes y rentas de la Fundacién se entenderan afectos y adscritos a
la realizacion de los objetivos de la Fundacidn,

2. Conforme a la regla general establecida en el articulo 9 de estos
estatutos, la adscripcion del patrimonio fundacional a la consecucion de
los fines de interés general sefialados en el articulo 5 de los mismos
tiene caracter comin e indiviso; esto es, sin asignacién de partes o
cuotas, iguales o desiguales, de la dotacidon y rentas fundacionales a
cada uno de ellos. En consecuencia, la Fundacién no podra ser obligada
a dividir o distribuir dotacién o rentas entre los distintos objetivos que
persigue, ni aplicarlos 2 uno o varios determinados.

Articulo 33.- Cuentas y plan de actuacion.

1. La Fundacion deberd llevar una contabilidad ordenada y adecuada a su
actividad, que permita el seguimiente cronolégico de las operaciones
realizadas. Para ello llevara necesarlamente un Libro Diario v un Libro
de Inventarios y Cuentas Anuales.

2. Las cuentas anuales, que comprenderan el balance de situacion, la
cuenta de resultados y la memoria, formaran una unidad, debiendo ser
redactadas con claridad y mostrar la imagen fiel del patrimonio, de la
situacion financiera y de los resultados de la Fundacion.

18
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La memoria, ademds de completar, ampliar y comentar la inforﬁ:fa‘ci‘
cpntenida en el balance y en la cuenta de resultados, incluiFd ™ 3
Ctividades fundacionales, los cambios en sus 6rganos de gobigrnos
ireccién y representacién, asi como el grado de cumplimiento del""‘*ﬁ;];én
e actuacidn, Indicando los recursos empieados, su procedencia y el
nimero de beneficiarios en cada una de las distintas actuaciones
realizadas, los convenios que, en su caso, se hayan llevado a cabo con
otras entidades para estos fines, y el grado de cumplimiento de las
reglas establecidas en el articulo 27 de la Ley 50/2002. Igualmente se
incorporard a la memoria un inventario de los elementos patrimoniales.

Las cuentas anuales se aprobaran por el Patronato de la Fundacién en el
plazo méaximo de seis meses desde el cierre del ejercicio, y se
presentaran al Protectorado, para su examen y comprobacion dentro de
los diez dias habiles siguientes a su aprobacién®.

Si la Fundacion cumpliera los requisitos legales estabiecidos, los
documentos anteriores se someteran a auditoria externa, remitiéndose
al Protectorado el informe de la misma junto con las cuentas anuales.

Ademas, el Patronato podri someter las cuentas anuales a auditorfa
externa cuando lo estime oportuno.

4. Igualmente, el Patronato elaborard y remitird al Protectorado en los
ultimos tres meses de cada gjercicio, un plan de actuacién, en el que
queden reflejados los objetivos y las actividades que prevea desarrollar
durante el ejercicio siguiente.

Articulo 34.- Ejercicio econémico.

El ejercicio econdmico de la Fundacion se iniciard el 1 de enero vy
terminard el 31 de diciembre de cada afio?,

CAPITULO VII. MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS DE LA
FUNDACION

Artfculo 35.- Adopcién de la decisién.

Siempre que resuite conveniente en interds de [a Fundacion, el
Patronato podrd acordar la modificaciéon de estos estatutos con el voto

favorable de, al menos, tres cuartas partes de los patronos presentes o
representados, y siguiendo el procedimiento legaimente previsto.
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CAPITULO VIII. FUSION DE LA FUNDACION CON OTRAS
Articulo 36.- Procedencia y requisitos.

El Patronato de la Fundacion podrd acordar su fusion con otra u otras
fundaciones. El acuerdo de fusion exigira el voto favorable de al menos
tres cuartas partes de los patronos presentes o representados.

CAPITULO IX. EXTINCION DE LA FUNDACION
Articulo 37.- Causas.

El Patronato podrad acordar la extincién de la Fundacién cuando estime
cumplido el fin fundacional o sea imposible su realizacion. En todo caso,
fa Fundacion se extinguira por cualesquiera otras causas establecidas en
las leyes. El acuerdo del Patronato exigira el voto favorable de al menos
tres cuartas partes de los patronos presentes o representados y habra
de ser ratificado por el Protectorado.

Articulo 38.- Liquidacion y adjudicacién del haber remanente.

1. La extincion de la Fundacién, salvo en el caso de que ésta se produzca
por fusion con otra, determinard la apertura del procedimiento de
liquidacién, que se realizard por el patronato constituido en comision
liquidadora y bajo el control del Protectorado.

2. Los bienes y derechos resultantes de la liquidacion se destinardn en su
totalidad a otras fundaciones o entidades no [ucrativas privadas que
persigan fines de interés general y que, a su vez, tengan afectados sus
bienes, incluso para el supuesto de disolucién, a la consecucién de
aquélios y que tengan la consideracién de entidades beneficiarias del
mecenazgo a los efectos previstos en los articulos 16 a 25 de la Ley
49/2002 de Régimen Fiscal de Entidades sin Fines Lucrativos y de los
Incentivos Fiscales al Mecenazgo, o a entidades publicas de naturaleza
no fundacional que persigan fines de interés general.

3. El destinatario o destinatarios de los bienes y derechos relictos serd
libremente elegido por el Patronato.

4, La extincién de la Fundacion y los cambios de titularidad de los bienes a
que aquélla dé lugar se inscribirdn en los oportunos Registros.
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| PLAN DE ACTUACION

FLLIDACIC‘)N: FUNDACION CANARIA MARTINEZ HERMANOS
N° REGISTRO: INICIAL-PTE POR CONSTITUCION FUNDACION

EJERCICIO: 1ER PLAN DE ACTUACION CONSTITUCION
FUNDACION 2014



[ 1.- ACTIVIDADES DE LA FUNDACION ]

ACTIVIDAD 1 (Cumplimentar tantas fichas como actividades tenga la Fundacién)

A) Identificacién.

Denominacién de la | BECAS DEPORTIVAS
actividad
Tipo de actividad * PROPIA
ldentiflcacién de Ia DEPORTIVA
actividad por
sectores
Lugar de desarrollo | COMUNIDAD  AUTONOMA DE  CANARIAS Y GUINEA
de la actividad ECUATORIAL

* Indicar & se trata de una actividad propia ¢ mercantil.

Descripcién detallada de la actividad prevista.

Se va a seleccionar a dos estudiantes de Guinea Ecuatorial que destaguen por sus
aptitfudes deportivas y académicas, enire 15 y 16 anos , para entregarles becas de
estudios a redlizar en la Comunidad Auténoma de Canarias, concretamente Arrecife
de lanzarote Las Palmas para cursar estudios de Grade Medio proporcionando
alojarmiento, manutencién y futelaje duranie el tiempo que dure elflos curso/cursos (2-
3 afios)

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Nimero N* horas/aio
Previsto Previsto
Personal asalariado ] 1800

Personal con
contrato de serviclos
Personal voluntario

Tipo

C) Beneficiarios o usuarios de la aclividad.

Nldmero
Tipo
P Previsto
Persongs fisicas 2
Personas juridicas
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D} Objetivgs e indicadores de la realizacién de la actividad.

BYO594785

Objstivo

Indlcador

Cuanfificacién

Educativg-deportivo

Expeadiente académico

Notas
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| 3.- PREVISION DE RECURSOS ECONOMICOS A OBTENER POR LA FUNDACION

3.1} Prevision de ingresos a obtaner por la fundacién.

: INGRESOS {mporte total
Rentas y otios ingresos derivados del patrimonio 30.000,00
Ventas y prestaciones de servicios de las actividades
propics
Ingresos ordinarios de [as actividades mercantiles
Subvencicnes del sector publico
Aportaciones privadas 6.000,00
Otros tipos de ingresos
TOTAL INGRESQOS PREVISTOS 36.000,00

3.2) Prevision de otros recursos econémicos a obtener por la fundacion.

OTROS RECURSOS

Importe total

Deudas contraidas

Qiras cbligaciones financieras asumidas

TOTAL OTROS RECURSOS PREVISTOS
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Gobierno Congeferia de Presidencia, REGISTRO DE CERTIFlC“A_p i
de Canarias Justicla e Igualdad % 3 5
Direccién General de Retaclones N° Registro.: ‘f‘io / ‘?ﬂj ‘/ ) ":@ .
T 4l

Instituclonales, Participaclén
Fecha: /¥ -02~281Y

Cludadana y Juventmd

MARIA NIEVES DEL ROSARIO SANTIAGO, JEFE DE NEGOCIADC DE LA
DIRECCION GENERAL DE RELACIONES INSTITUCIONALES, PARTICIPACION
CIUDADANA Y JUVENTUD DE LA CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, JUSTICIA E
IGUALDAD.

CERTIFICA:

Que de confermidad con los antecedentes que obran en el Registro de Fundaciaones
Canarlas, aparece que:

1~ Al dia de la fecha no figura inscrita en el Registro de Fundaciones Canarias
denominacion que pueda coincldir ¢ asemejarse de manera que pueda crear confusion
con la siguiente denominacion:

Fundaclén Canaria Martinez Hermanos
Fundaclan Canaria Martinez Hermanos Guinea Ecuatorial
Fundacién Canaria Martinez Hermanos Guinea

De conformidad con lo dispuasto en el art. 7.a) de la Ley 2/1998, de B de abril, de
Fundaciones Canarias (BOC n® 47, de 17 da abril de 1898}, en la denominacién de la
fundacidn debera figurar las palabras “fundacion canaria”

La utllizacién del nombre o seudénimo de una persona fisica o de la dencminacion o
acrénimo de una persona juridica distintes del fundador deberd contar con su
consentimiento expreso, 0, en caso de ser incapaz, con el de su representante legal.

Se procede a incorporar al Registro de Fundaciones Canarias esta Certificacion
acreditativa con caracter provisional, durante el plazo de seis meses, contados desde
la fecha de la expedicion.

Para que conste, a solicitud de José A, Martinez Mpanga, se expide en Las
Palmas G.C., a diaciocho de febrero de dos mil catorce.

ES COPIA AUTENTYCA DE COCUMENTO PUBLICO ADMINISTRATIVO ELECTRONICO

Esla na 3ido firnado por:
MARIA NIEVES DEL ROSARIO SANTIAGO l Facha: 1800272014 - 10:32:55
En |a dirscoion hitps:/seda.gabcan.s/rpatvarificacion/index.jsp pusds sor dm la sutenlicidad de asta t
copia, medianis el niman decumento elacirénica siguionts; avgHNK 2MNEN XY iod
OVqNNKNSEDmEbIJobvzmeHzxyrcdckWod 3

La

senls copia ha sido descargada ol 18/02/2014 - 10:33:08




442 - 12 DA {11 43) Banco Saatander, $.A. Domiilio Sncial, Paven de Peteda, 9:12 39004 Sanander - LM, de Santander, Hoja 286, Folin 64, Libro 4™ de Sociedaries, dnu. 3%, CLF. & 33000013

EL BANCO SANTANDER S.A., OFICINA DE EMPRESAS DE ARRECIFE DE LANZAROTE SUCURSAL
1880 SITA EN €/ LEGN Y CASTILLO NUMERO 22 Y EN SU NOMBRE Y REPRESENTACION DON
EMILIO MANUEL DUARTE CURBELO CON NIF 42,912.086C

HACE CONSTAR:

Que en la sucursal 1880 sita en ¢/ Ledn y Castillo n? 22 en Arrecife de Lanzarote, se ha
realizado con fecha 22 de mayo de 2014, un ingreso de siete mil quinientos euros (7.500,00¢€),
en concepto de aportacién de capital para la constitucién de la FUNDACION CANARIA
MARTINEZ HERMANOS y que dicha aportacién ha sido realizada por los siguientes socios:

D. Jose Antonio Martinez Mpanga con NIF 45530856X, aporta siete mil quinientos euros
(7.500,00 euros).

Y para gue asi conste se expide 1a presente en Arrecife a 22 de mayo de 2014,

BANCO SANTANDER
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ES PRIMERA COPIA LITERAL DE SU MATRIZ, DONDE ANO'%‘O
Y PARA EL OTORGANTE LA EXPIDO EN DIECIOCHC FQLIOS
TIMBRADOS DE USC NOTARIAL DE LA SERIE BV, NUMEROS
0594799, ¥ LOS DIECISIETE ANTERIORES EN ORDEN. EN

‘e ARRECIFE, A VEINTITRES DE MAYO DE DOS MIL CATORCE.
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